
Vertragsrecht: Mutterschutz + Elterngeld     Informationstexte +  alle Übungen 12.12.2023

Name:  Klasse:  Datum: 

Bitte lesen Sie sich den Text aufmerksam durch, bevor sie die Aufgaben bearbeiten:

Mutterschutz, Elternzeit und Elterngeld

Werdende Mütter sind besonders geschützt. Die diesbezüglichen Regelungen stehen im
Mutterschutzgesetz.
﻿
Unter die Bestimmungen fallen alle nicht selbstständigen Arbeitnehmerinnen. Danach
dürfen werdende Mütter in der Zeit zwischen 20 und sechs Uhr an Sonn- und Feiertagen
und sechs Wochen vor der Entbindung nicht beschäftigt werden. Auch 8 Wochen nach
der Entbindung ist eine Beschäftigung werdender Mütter verboten.
﻿
Innerhalb dieser Zeit gilt auch ein besonderer Kündigungsschutz. Der besondere Kündi-
gungsschutz tritt zu Beginn der Schwangerschaft in Kraft und endet vier Monate nach
der Entbindung.
﻿
Während der Schutzfrist erhält die Mutter von der Krankenkasse Mutterschaftsgeld sowie
einen Zuschuss vom Arbeitgeber.
﻿
﻿
Die Elternzeit dauert 36 Monate und darf bis zum 3. Lebensjahr des Kindes genommen
werden. Sowohl der Vater als auch die Mutter dürfen Elternzeit nehmen, für einen gewis-
sen Zeitraum sogar gemeinsam.
﻿
Elterngeld steht Müttern und Vätern zu, die ihr Kind selbst betreuen und nicht mehr als 32
Stunden pro Woche arbeiten. Das Elterngeld kann bis zu 14 Monate lang bezogen werden.
﻿
Die Höhe des Elterngeldes richtet sich nach dem Einkommen vor der Geburt des Kindes. Es
beträgt in der Regel 67% des durchschnittlichen Nettoeinkommens. Es gibt einen Min-
destbetrag von 300 Euro und einen Höchstbetrag von 1.800 Euro pro Monat. Bei Gering-
verdienern kann der Prozentsatz höher sein.
﻿
Der Antrag auf Elterngeld muss bei der zuständigen Elterngeldstelle gestellt werden.
Es ist ratsam, dies frühzeitig zu tun, da das Elterngeld rückwirkend für maximal drei Monate
vor Antragsstellung gezahlt wird.
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Vertragsrecht: Mutterschutz + Elterngeld     Informationstexte +  alle Übungen 12.12.2023

1 Bitte kreuzen Sie richtig an:

Überschrift

3. Welche der nachfolgenden Aussagen sind richtig? (3/5)
Werdende Mütter dürfen nicht beschäftigt werden:

 / 2

sonntags und feiertags
samstags, sonntags und feiertags
6 Wochen nach der Entbindung
6 Wochen vor der Entbindung
8 Wochen nach der Entbindung

4. Werdende Mütter stehen unter besonderem Kündigungsschutz.
Wann beginnt und wann endet der Kündigungsschutz? (1/5)

 / 2

6 Wochen vor und 8 Wochen nach der Entbindung
12 Wochen vor und 6 Wochen nach der Entbindung
Mit Beginn der Schwangerschaft und drei Monate nach der Entbindung
Ab dem 6. Schwangerschaftsmonat bis zur Entbindung
Mit Beginn der Schwangerschaft und vier Monate nach der Entbindung

5. Welche finanzielle Unterstützung erhält eine werdende Mutter während der
Schwangerschaft? (2/5)

 / 2

Arbeitslosengeld
Mutterschaftshilfe
Arbeitgeberzuschuss
Krankengeld
Sozialhilfe

1. Welcher Personenkreis fällt unter das Mutterschutzgesetz? (1/5)  / 2

Alle Arbeitnehmer/innen
Alle Unternehmer und Arbeitnehmer
Alle nicht selbstständigen Arbeitnehmer
Alle Selbstständigen
Alle weiblichen Bürger in Deutschland

2. In welcher Zeit dürfen werdende Mütter nicht beschäftigt werden? (1/5)  / 2

Zwischen 24:00 Uhr bis 6:00 Uhr
Zwischen 20:00 Uhr bis 8:00 Uhr
Zwischen 24:00 Uhr bis 8:00 Uhr
Zwischen 18:00 Uhr bis 6:00 Uhr
Zwischen 20:00 Uhr bis 6:00 Uhr
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Vertragsrecht: Mutterschutz + Elterngeld     Informationstexte +  alle Übungen 12.12.2023

8. Wie kann die Elternzeit in Anspruch nehmen? (2/5)  / 2

☐ Nur durch die Mutter
☒ Durch Vater und Mutter gleichzeitig
☒ Durch Vater und Mutter im Wechsel
☐ Durch Angehörige
☐ Nur durch den Vater

9. Wie lange kann die Elternzeit in Anspruch genommen werden? (1/5)  / 2

36 Monate
18 Monate
24 Monate
6 Monate
12 Monate

10. Um wie viele Monate verlängert sich die Elternzeit, wenn ein weiteres Elternteil die
Elternzeit für mindestens 2 Monate in Anspruch nimmt? (1/5)

 / 2

☐ 4 Monate
☐ 3 Monate
☒ 2 Monate
☐ 6 Monate
☐ 1 Monat

6.Wie lange erhält man in der Elternzeit in der Regel Elterngeld? (1/5)  / 2

6 Monate
24 Monate
14 Monate
18 Monate
16 Monate☐ 56 Monate

7.Bis zu welchem Alter des Kindesdarf Elterngeld genommen werden? (1/5)  / 2

3. Lebensjahr
2. Lebensjahr
6. Lebensjahr
5. Lebensjahr
4. Lebensjahr

11. Wie lange dürfen Väter und Mütter wöchentlich höchstens arbeiten, damit ihnen
Elterngeld zusteht? (1/3)

 / 2

30 Stunde
20 Stunden
32 Stunden
28 Stunden
35 Stunden
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Vertragsrecht: Mutterschutz + Elterngeld     Informationstexte +  alle Übungen 12.12.2023

12. Wieiviel Prozent des durchschnittlichen Nettoeinkommens erhält man höchstens
als Elterngeld? (1/5)

 / 2

50%
70%
92%
67%
60%

13. Wie hoch ist der Mindestbetrag, den man an Elterngeld bekommt? (1/5)  / 2

500 €
250 €
600 €
350 €
300

14. Welchen Höchstbetrag an Elterngeld kann man erhalten? (1/5)  / 2

1300
1600 €
2400 €
2000 €
1800 €

15. Wo muss man den Antrag auf Elterngeld stellen? (1/5)  / 2

Beim zuständigenFinanzamt
Beim zuständigen Arbeitsamt
Bei der zuständigen Kindergeldstelle
Beim zuständigen Sozialamt
Beim zuständigen Bürgerbüro

16. Wie lange wird das Elterngeld rückwirkend gezahlt? (1/5)  / 2

3 Monate
1 Monat
gar nicht
6 Monate
2 Monate
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Vertragsrecht: Mutterschutz + Elterngeld     Informationstexte +  alle Übungen 12.12.2023

2 Bitte wählen Sie zwischen „Falsch“ oder „Richtig“.  / 15

Falsch 7x Richtig 8x

Während der Schutzfrist erhält die die Mutter vom Arbeitsamt Arbeitslosengeld

Regelungen zum besonderen Schutz werdender Mütter stehen im Mutterschutzgesetz.

Das Mutterschutztgesetz gilt für Selbstständige und Arbeitnehmer. 

Das Mutterschutztgesetz gilt für alle nicht selbstständigen Arbeitnehmer. 

Werdende Mütter dürfen samstags und sonntags sowie an Feiertagen nicht arbeiten.

8 Wochen vor der Geburt besteht Beschäftigungsverbot. 

Regelungen zum besonderen Schutz werdender Mütter stehen im Sozialgesetzbuch.

Werdende Mütter dürfen zwischen 22 Uhr und 6 Uhr nicht arbeiten. 

6 Wochen vor der Geburt besteht Beschäftigungsverbot. 

Werdende Mütter dürfen sonntags sowie an Feiertagen nicht arbeiten. 

Während der Schutzfrist erhält die die Mutter vom Krankenhaus Mutterschaftshilfe.

Mütter dürfen 8 Wochen nach der Geburt nicht arbeiten. 

Während der Schutzfrist erhält die die Mutter vom Arbeitsamt Bürgergeld. 

Werdende Mütter dürfen zwischen 20 Uhr und 6 Uhr nicht arbeiten. 

Während der Schutzfrist erhält die die Mutter vom Arbeitgeber einen Zuschuss.
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Vertragsrecht: Mutterschutz + Elterngeld     Informationstexte +  alle Übungen 12.12.2023

3 Bitte wählen Sie zwischen „Falsch“ oder „Richtig“.  / 14

Falsch 5x Richtig 9x

Die Elternzeit dauert 24 Monate. 

Die Elternzeit dauert 36 Monate. 

Vater und Mutter dürfen die Elternzeit (gemeinsam) in Anspruch nehmen.

Die Elternzeit ist nur für die Mutter vorgesehen. 

Elterngeld steht Müttern und Vätern zu, die ihr Kind selbst betreuen und nicht mehr als

32 Stunden pro Woche arbeiten. 

Das Elterngeld kann bis zu 14 Monate lang bezogen werden. 

Der Höchstbetrag beim Elterngeld beläuft sich auf 1500 €.

Die Höhe des Elterngeldes richtet sich nach dem Nettoeinkommen vor der Geburt des

Kindes. 

Das Elterngeld beträgt in der Regel 67% des durchschnittlichen Nettoeinkommens.

Es gibt beim Elterngeld einen Mindestbetrag von 300 Euro und einen Höchstbetrag von

1.800 Euro pro Monat. 

Elterngeld beträgt in der Regel 75% des durchschnittlichen Nettoeinkommens.

Der Mindestbetrag des Elterngeldes beläuft sich auf 250 €.

Der Antrag auf Elterngeld muss beim Finanzamt gestellt werden. 

Es ist ratsam, den Antrag frühzeitig zu stellen, da das Elterngeld rückwirkend für maxi-

mal drei Monate vor Antragsstellung gezahlt wird. 

Das Elterngeld kann bis zu 12 Monate lang bezogen werden. 
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Vertragsrecht: Mutterschutz + Elterngeld     Informationstexte +  alle Übungen 12.12.2023

4 Bitte ordnen Sie die Textbausteine richtig zu:  / 10

Alter des Kindes, bis zu dem Erlternzeit genommen
werden darf: 1

Maximale Dauer, für die Elterngeld gezahlt werden
kann: 2

Danach richtet sich die Höhe des Elterngeldes 3

Zeit, die maximal gearbeitet werden darf, wenn
man Elterngeld beziehen will: 4

Hier muss der Antrag auf Elterngeld gestellt wer-
den: 5

Höhe des Elterngeldes in Prozent, gemessen an
dem letzten Nettoeinkommen: 6

Höchstbetrag des Elterngeldes: 7

Mindestbetrag des Elterngeldes: 8

Dauer der Elternzeit: 9

Sind berechtigt Elternzeit in Anspruch zu nehmen: 10

36 Monate

3 Jahre

32 Stunden pro
Woche

14 Monate

300 €

Höhe des Ein-
kommens

Mutter und Vater

67%

1800 €

Elterngeldstelle
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Vertragsrecht: Mutterschutz + Elterngeld     Informationstexte +  alle Übungen 12.12.2023

5 Bitte ordnen Sie die Textbausteine richtig zu:  / 8

Erhält die Mutter während der Schutzfrist vom Ar-
beitgeber: 1

Hier stehen die Regelungen zum Mutterschutz: 2

In dieser Zeit dürfen werdende Mütter nicht arbei-
ten: 3

Besteht während der Schutzfrist: 4

Die Zeit, die werdende Mütter nach der Entbindung
nicht arbeiten dürfen: 5

An diesen Tagen dürfen werdende Mütter nicht ar-
beiten: 6

Erhält die Mutter während der Schutzfrist von der
Krankenkasse: 7

Die Zeit, die werdende Mütter vor der Entbindung
nicht arbeiten dürfen: 8

20 Uhr bis sechs
Uhr

sonntags und fei-
ertags

acht Wochen

Zuschuss

Mutterschutzge-
setz

Sechs Wochen

Besonderer Kün-
digungsschutz

Mutterschafts-
geld

Punkte: / 79
Note Unterschrift
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