CJD-Christophorusschule Dortmund — Berufskolleg

Offene Fragen

25.10.2019 C ld

,Schwerbehindertenschutz und Bundesurlaubsgesetz

“. FP

Offene Fragen (Fachpraktiker*innen)

»S0zialer Arbeitsschutz — Schwerbehindertenschutz und
Bundesurlaubsgesetz“

Bitte beantworten Sie mit Hilfe der Wortwolke die nachfolgenden Fragen
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1. Nennen Sie mindestens

zwei Regelungen aus dem

Schwerbehindertenschutzgesetz:

2. Wodurch wird die

Einstellung von Schwerbehinderten
geférdert?

3. Nennen Sie bitte mindestens drei Regelungen aus dem Bundesurlaubsgesetz

4. Wie wird die Arbeit an Sonn- und Feiertagen ausgeglichen?




