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Offene Fragen 

 

„Sozialer Arbeitsschutz – Jugendarbeitsschutz Lösungen“ 

leicht 

 

 
Aufgabe: Bitte beantworten Sie die nachfolgenden Fragen mit Hilfe des Grundlagentextes und der 
Wortwolke.   
Nutzen Sie gegebenenfalls die Möglichkeit, die Antworten im Internet zu recherchieren. 

 
 
 

1. Bis zu welchem Alter gilt ein Mensch als Jugendliche(r)? 

Antwort: Ein Mensch gilt bis zur Vollendung seines 18. Lebensjahres als Jugendliche(r) 

 

2. Mit welchen Arbeiten dürfen Jugendlich nicht beschäftigt werden? 

Antwort: Jugendliche dürfen nicht mit Akkord- und Fließbandarbeit beschäftigt werden. 

 

3. Welche Vorgabe gibt es für die tägliche Arbeitszeit bei Jugendlichen? 

Antwort: Die tägliche Arbeitszeit darf 8 Stunden nicht überschreiten. 
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4. Wie viele Urlaubstage müssen Jugendliche mindestens erhalten (abhängig vom jeweiligen 

Alter)? 

Antwort: Jugendliche erhalten mindestens 25 Werktage Urlaub im Jahr. 

 

5. Welche Einrichtung wacht über die Einhaltung der Jugendarbeitsschutzvorschriften? 

Antwort: Über die Jugendarbeitsschutzvorschriften wacht das Gewerbeaufsichtsamt. 


