Berufsausbildung Arbeitsaufgaben Berufsausbildung 2 Losungen 15.05.2021

Name: Klasse: Datum:

Arbeitsaufgaben Berufsausbildung 2 - Lsungen

@ Verena K. macht seit zwei Monaten ihre Ausbildung als Fachpraktikerin
Hauswirtschaft. Die Ausbildung dauert regular zwei Jahre. Da sie
auBerordentliche Leistungen aufweist, stellt sie den Antrag, die Ausbildung auf
1,5 Jahre zu verkiirzen.

AnschlieBend méchte Verena K. die Vollausbildung zur Hauswirtschafterin
machen. Diese Ausbildung dauert ebenfalls zwei Jahre. Insgesamt wiirde ihre
Ausbildungszeit somit 4 Jahre betragen.

* Welche der oben genannten Angaben sind falsch? Begrinden Sie lhre Aussagen mit
den unten aufgefUhrten Auszigen aus dem Berufsbildungsgesetz.

* Der Ausbildungsverlauf von Verena K. musste besser organisiert werden. Wie kann
die Ausbildung Verenas unter den gegebenen Voraussetzungen besser gestaltet
werden?

Auszug aus dem Berufsbildungsgesetz (85 Ausbildungsordnung)

()
(1) Die Ausbildungsordnung hat festzulegen

1. die Bezeichnung des Ausbildungsberufes, der anerkannt wird,

2. die Ausbildungsdauer; sie soll nicht mehr als drei und nicht weniger als zwei Jahre betragen,
3. die beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, die mindestens Gegenstand der
Berufsausbildung sind (Ausbildungsberufsbild)

()

(2) Die Ausbildungsordnung kann vorsehen,

(..)

3. dass abweichend von § 4 Absatz 4 die Berufsausbildung in diesem Ausbildungsberuf unter
Anrechnung der bereits zurlickgelegten Ausbildungszeit fortgesetzt werden kann, wenn die
Vertragsparteien dies vereinbaren,

4. dass auf die Dauer der durch die Ausbildungsordnung geregelten Berufsausbildung die Dauer einer
anderen abgeschlossenen Berufsausbildung ganz oder teilweise anzurechnen ist,

5.dass Uber das in Absatz 1 Nummer 3 beschriebene Ausbildungsberufsbild hinaus zusdtzliche
berufliche Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten vermittelt werden kénnen, die die berufliche
Handlungsféhigkeit ergdnzen oder erweitern,

1. Die Ausbildungszeit von Verena kann um hdchsten ein Jahr gekurzt werden. Weiterhin
kann nach 85 Teil 2 Absatz 4 die Dauer einer anderen abgeschlossenen Berufsausbildung
auf eine neue Berufsausbildung teilweise oder ganz angerechnet werden. Da Verena bereits
die Fachpraktikerausbildung als Hauswirtschafterin absolviert haben wird, wird ihr dieser
Abschluss angerechnet. Die Ausbildung zur Hauswirtschafterin wird daher - sofern sie
genehmigt wird - verkurzt stattfinden.
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2. Verena kann bei Aussicht auf Erfolg direkt in ein neues Ausbildungsverhaltnis als
Hauswirtschafterin wechseln. Hierzu mussen von den entsprechenden Stellen lediglich die
vorgesehenen Antrage gestellt und der Ausbildungsvertrag geandert werden. Ein Abschluss
als Fachpraktikerin und eine nochmalige Ausbildung zur Hauswirtschafterin wirden dadurch
wegfallen.

(2 Laut Berufsbildungsgesetz sind bestimmte Vereinbarungen im
Berufsausbildungsvertrag nicht erlaubt. Auf welche der nachfolgenden
Auffiihrungen trifft das zu? Schreiben Sie die Zahlen in die leeren Felder:

* 1) Haftung bei selbstversursachten Schaden im Betrieb

* 2) Zahlung von Ausbildungsgeld

* 3) Dauer der regelmal3igen taglichen Ausbildungszeit

* 4) Dauer der Probezeit

* 5) Ausubung von Tatigkeiten, die nicht in der Ausbildungsordnung stehen
* 6) Verpflichtung, spater weiter im Betrieb zu arbeiten

+ 7) Beginn und Dauer der Berufsausbildung

+ 8) Urlaubsdauer

* 9) Hohe der Verglutung
* 10) Urlaubszeit

1 2 4 6 10

(3 Uwe befindet sich seit dem 21.07.2020 in Ausbildung als Fachlagerist. Als er eine
andere Ausbildungsstelle als Automechaniker angeboten bekommt, entschlief3t er
sich am 08.01.2021, seine derzeitige Ausbildung zu beenden und das Angebot
anzunehmen. Seine neue Ausbildung kann er bereits zum 01.02.2021 antreten.
Uwe bittet seinen Chef um ein qualifiziertes Zeugnis.

Bitte recherchieren Sie im Internet und beantworten Sie die nachfolgenden
Fragen:

+ Kann Uwe sein Ausbildungsverhaltnis kiindigen? Begrinden Sie Ihre Entscheidung.

« Kann Uwe die neue Ausbildung zum 01.02.2021 antreten? Begrunden Sie lhre
Entscheidung.

* Welche Angaben enthalt ein qualifiziertes Zeugnis?

1. Nach der Probezeit kann man sein Ausbildungsverhaltnis mit einer Kiindigungsfrist von
vier Wochen beenden.

2. Uwe kann die Stelle nur antreten, wenn sein jetziger Arbeitgeber mit einer vorzeitigen
Aufldsung (Aufhebungsvertrag) des Ausbildungsverhaltnisses einverstanden ist. Unter
Einhaltung der Kindigungsfrist kann eine Kundigung zu jedem beliebigen Kalendertag
erfolgen. Aufgrund der Kindigungsfrist kann er ansonsten die Stelle frihestens am
09.02.2021 antreten.

3. Das einfache Arbeitszeugnis beinhaltet nur persdnliche Angaben wie Vor- und Nachname
und Geburtsdatum sowie Angaben Uber die Art der Beschaftigung und die
Beschaftigungsdauer. Das qualifizierte Arbeitszeugnis enthalt dariber hinaus Angaben zu
den Arbeitsbereichen, in denen man tatig war und eine Leistungsbeurteilung.
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