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Zu den Bewerbungsunterlagen auf eine Arbeitsstelle gehoren
das Bewerbungsschreiben und die Arbeitszeugnisse.
Weiterhin muss der Arbeitnehmer vor Arbeitantritt die Ur-
laubsbescheinigung des letzten Arbeitgebers vorweisen.

Der Arbeitgeber muss vor der Einstellung tber den Arbeits-
platz informieren. Weiterhin ist er verpflichtet, die Reise-
kosten flr das Vorstellungsgesprach zu erstatten, wenn der
Bewerber dies verlangt.

Beim dem Vorstellungsgesprach muss der Arbeitnehmer Fra-
gen zu einer moglicherweise anstehenden Operation und
zu seinen Qualifikationen wahrheitsgemald beantworten.

Im Krankheitsfall muss der Arbeitnehmer dem Arbeitgber
den Namen der Krankheit nicht mitteilen.

Der Arbeitnehmer darf dem Arbeitgeber keine Konkurrenz
machen. Ansonsten verstol3t er gegen das Wettbewerbsver-
bot.

Der Arbeitgeber muss dem Arbeitnehmer Einsicht in dessen
Personalakte gestatten.

Der Arbeitgeber ist nicht verpflichtet, allen Mitarbeitern den
gleichen Lohn zu zahlen.
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