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Wel che Aus sa ge über das Be triebs ver fas sungs ge setz ist rich tig? (1/5)
Das Be triebs ver fas sungs ge setz ...

 / 2

re gelt die be trieb li chen Pro duk ti ons ab läu fe eines Un ter neh mens.
ent hält die Vor schrif ten der in ner be trib li chen Mit be stim mung eine Be trie bes.
re gelt die Mit wir kung des Be triebs rats in den Aus schüs sen der Un ter neh men
re gelt die Zu sam men ar beit zwi schen Be triebs rat und Ge werk schaf ten.
re gelt die Zu sam men ar beit zwi schen Ar beit ge ber und Be triebs rat in einem Be trieb.

Wel che Re ge lung steht im Be triebs ver fas sungs ge setz? (1/5)  / 2

Maß nah men der Un fall ver hü tung
Be ra tungs stra te gien des Be triebs rats
Vor aus set zun gen für die Aus ru fung von Ar beits kampf maß nah men
Kün di gungs fris ten der Ar beit neh mer
Mit be stim mung des Be triebs rats

Die Wahl des Be triebs rats wird durch das Be triebs ver fas sungs ge setz ge re gelt. Wel che
Be trie be sind von die ser Re ge lung be troff en? (1/5)

 / 2

Alle Be trie be, die von deut schen Staats bür gern ge führt wer den.
Alle Ein zel un ter neh mun gen und Ka pi tal ge sell schaf ten in Deutsch land
Un ter neh men, die min des tens 10 Mit ar bei ter auf wei sen, von denen 5 wähl bar sind.
Un ter neh men, die fünf Mit ar bei ter auf wei sen, von denen drei wähl bar sind.
Un ter neh men, die ge werk schaft lich or ga ni siert sind oder eng mit einer Ge werk schaft ko -
ope rie ren.

Für wel chen Per so nen kreis gel ten Be triebs ver ein ba run gen? (1/5)  / 2

Für alle Ar beit neh mer eines Be triebs
Für die ge werk schaft lich or ga ni sier ten Ar beit neh mer des Be triebs
Für die Ge schäfts füh rung und die lei ten den An ge stell ten eines Be triebs
Nur für die Ar beit neh mer eines Be triebs, die unter 25 Jahre alt sind.
Für alle Ar beit neh mer, die län ger als 6 Mo na te im Be trieb be schäf tigt sind.

Unter be stimm ten Vor aus set zun gen hat der Be triebs rat nach den Vor ga ben des Be -
triebs ver fas sungs ge set zes Mit be stim mungs rech te bei der Per so nal ein stel lung und
Um grup pie rung. An wel che Vor aus set zung ist die ses Mit be stim mungs recht ge bun -
den? (1/5)

 / 2

Der Be trieb muss min des tens 5 Mit ar bei ter auf wei sen, von denen 3 wähl bar sind.
Der Be trieb muss min des tens 20 wahl be rech tig te Mit ar bei ter auf wei sen.
Der Be trieb ist Mit glied im Ar beit ge ber ver band.
Der Be trieb ist eine Ak ti en ge sell schaft.
Im Be trieb wurde ein Wirt schafts aus schuss ein ge rich tet, in dem Be triebs rat und Ge -
schäfts füh rung ver tre ten sind.

1 Bitte kreu zen Sie rich tig an:

1. Be triebs ver fas sungs ge setz und Be triebs ver ein ba rung

Name:  Klas se:  Datum: 
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In einer Be triebs ver ein ba rung soll fest ge legt wer den, dass die Sit zungs pro to kol le von
Be triebs rat und Un ter neh mens füh rung auf ge zeich net wer den.
Wel che Aus sa ge ist rich tig? (1/5)

 / 2

Die Be triebs ver ein ba rung muss Maß nah men der Do ku men ta ti on von Be triebs rats sit zun -
gen ent hal ten.
Die Ar beit der Ge werk schaf ten in den Be trie ben ist Ge gen stand von Be triebs ver ein ba run -
gen.
Be triebs ver ein ba run gen dür fen nicht gegen gel ten de ge setz li che Be stim mun gen ver sto -
ßen.
Ge sprächs pro to kol le dür fen nach dem Be triebs ver fas sungs ge setz auf ge zeich net wer den.
Die Be triebs ver ein ba rung kann münd lich oder schrift lich er fol gen.

Wel che Sach ver hal te wer den in einer Be triebs ver ein ba rung ge re gelt?  / 2

Zu sam men ar beit zwi schen Ge werk schaf ten und Be triebs rat
Zu sam men ar beit zwi schen Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung und dem Be triebs rat
An ge le gen hei ten des Ta rif ver trags
Ge plan te wirt schaft li che Maß nah men des Be triebs für die nächs ten vier Jahre
An ge le gen hei ten, die in Ta rif ver trä gen nicht ge re gelt sind oder dort nicht ge re gelt wer -
den kön nen

Wass wird in einer Be triebs ver ein ba rung nicht ge re gelt? (1/5)  / 2

Höhe des Ta ri f ent gelts
Zeit und Ort der Ent gelt zah lung
Be ginn und Ende der täg li chen Ar beits zeit
Zu sätz li che Maß nah men zur Ver hü tung von Ar beits un fäl len
Kos ten über nah me bei ex ter nen Wei ter bil dungs maß nah men

Wo ist das Recht auf Ein sicht in die Per so nal ak te ge re gelt? (1/5)  / 2

Bun des da ten schutz ge setz
Bür ger li ches Ge setz buch
Be triebs ver fas sungs ge setz
Be triebs ord nung
Zi vil schutz ge setz

Herr Strei ßig möch te Ein sicht in seine Per so nal ak te haben. Wel che der nach fol gen -
den Aus sa gen trifft in die sem Zu sam men hang zu?

 / 2

Der Ar beit ge ber kann die Ein sicht ver wei gern.
Die Ein sicht ist nur unter Auf sicht mög lich.
Der Ar beit ge ber kann vor der Ein sicht Do ku men te aus der Per so nal ak te ent fer nen, die
nicht zur Ein sicht nah me be stimmt sind.
DIe Ein sicht ist nur durch An trag stel lung des Be triebs rats mög lich.
Der Ar beit ge ber muss die Ein sicht in die Per so nal ak te ge stat ten.
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Wel che Aus sa ge zu Ta rif ver trä gen ist rich tig? (1/5)  / 2

Sie sind Ge gen stand der Be triebs ver ein ba rung.
Sie wer den zwi schen Ar beit neh mer eines Be triebs und des sen Ar beit ge ber ab ge schlos -
sen.
Sie wer den in der Regel zwi schen einer Ge werk schaft und einem Ar beit ge ber ver band ab -
ge schlos sen.
Sie re geln die Zu sam men ar beit zwi schen Ar beit ge ber und Ar beit neh mern im ein zel nen
Be trieb.
Sie wer den in der Regel zwi schen der Agen tur für Ar beit und dem Ar beit ge ber ver band
ab ge schlos sen.

2 Bitte ord nen Sie die Text bau stei ne rich tig zu:  / 5

Re gelt die Mit be stim mungs rech te des Be triebs rats: 1

An zahl der Mit ar bei ter, die in einem Be trieb not -
wen dig sind, damit ein Be triebs rat ge wählt wer den

kann:
2

An zahl der Mit ar bei ter, die bei der Grün dung eines
Be triebs rats wähl bar sein müs sen: 3

Ab die ser An zahl an wahl be rech tig ten Mit ar bei tern
eines Be triebs hat der Be triebs rat auch Mit be stim -
mungs rech te in Per so nal an ge le gen hei ten und Fra -

gen der Um grup pie rung:

4

Darf vom Ar beit neh mer je der zeit ein ge se hen wer -
den: 5

Wird vom Ar beit ge ber und Be triebs rat er stellt: 6

In die ser Form muss die Be triebs ver ein ba rung vor -
lie gen: 7

Müs sen bei der Er stel lung der Be triebs ver ein ba -
rung be ach tet wer den: 8

Dür fen durch die Be triebs ver ein ba rung nur er -
gänzt, aber nicht ge än dert wer den: 9

Schlie ßen Ta rif ver trä ge ab: 10

Ar beit ge ber ver -
bän de und Ge -
werk schaf ten.

Schrift form

Per so nal ak te

Gel ten de Ge set ze

Be triebs ver fas -
sungs ge setz

Zwan zig

Ta rif ver ein ba run -
gen

Be triebs ver ein ba -
rung

Fünf

Drei

Wirtschafts- und Betriebslehre         Prüfungsfragen Metalltechnik Seite 3/17



Innerbetriebliche Mitbestimmung     Alle   gebundenen Fragen 05.10.2023

3 Bitte set zen Sie je weils „Falsch“ oder „Rich tig“ hin ter die nach fol gen -
den Aus sa gen:

 / 4½

Falsch 5x Richtig 4x

Der Be triebs rat hat nach dem Be triebs ver fas sungs ge setz Mit be stim mungs rech te bei der

Per so nal ein stel lung und Um grup pe ri ung, wenn der Be trieb min des tens 20 Mit ar bei ter

auf weist. 

Der Ar beit ge ber darf die Ein sicht in die Per so nal ak te in be grün de ten Fäl len ver wei gern.

Das Be triebs ver fas sungs ge setz ent hält die Be stim mun gen zur Wahl des Be triebs rats.

Das Be triebs ver fas sungs ge setz ent hält be triebs spe zi fi sche Re ge lun gen zwi schen Ar beit -

ge ber und Be triebs rat.

Der Be triebs rat hat nach dem Be triebs ver fas sungs ge setz Mit be stim mungs rech te bei der

Per so nal ein stel lung und Um grup pie rung, wenn der Be trieb min des tens 15 Mit ar bei ter

auf weist. 

Nach dem Be triebs ver fas sungs ge setz kann ein Be triebs rat ge wählt wer den, wenn der

Be trieb fünf Mit ar bei ter auf weist, von denen drei wähl bar sind. 

Das Be triebs ver fas sungs ge setz re gelt die Um set zung der Ta rif ab kom men in den ein zel -

nen Be trie ben. 

Das Be triebs ver fas sungs ge setz ent hält Vor ga ben zu den Mit be stim mungs rech ten des

Be triebs rats. 

Nach dem Be triebs ver fas sungs ge setz kann ein Be triebs rat ge wählt wer den, wenn der

Be trieb 10 Mit ar bei ter auf weist, von denen fünf wähl bar sind.
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4 Bitte set zen Sie je weils „Falsch“ oder Rich tig" hin ter die nach fol gen den
Aus sa gen:

 / 6

Falsch 6x Richtig 6x

Be triebs ver ein ba run gen wer den vom Be triebs rat und den Ge werk schaf ten aus ge ar bei -

tet. 

Be triebs ver ein ba run gen wer den von Be triebs rat und Ar beit ge ber in den ein zel nen Be -

trie ben er stellt und ver ab schie det. 

Be triebs ver ein ba run gen sind für Ar beit neh mer und Ar beit ge ber in den Be trie ben ver -

bind lich. 

Be triebs ver ein ba run gen müs sen den Ar beit neh mern zu gäng lich ge macht wer den.

Be triebs ver ein ba run gen kön nen münd lich oder schrift lich ab ge schlos sen wer den.

Be triebs ver ein ba run gen dür fen Er geb nis se der Ta rif ab schlüs se le dig lich er gän zen, so -

fern dies im Ta rif ver trag vor ge se hen ist. 

Be triebs ver ein ba run gen dür fen nicht gegen gel ten des Recht ver sto ßen. 

Be triebs ver ein ba run gen kön nen vom Ar beit ge ber und dem Be triebs rat je der zeit wi der -

ru fen wer den. 

Ta rif ver hand lun gen wer den zwi schen Ar beit ge ber ver bän den und Be triebs rat ab ge -

schlos sen. 

Die Schrift form ist für Be triebs ver ein ba run gen vor ge schrie ben. 

Be triebs ver ein ba run gen gel ten nur für die je ni gen Ar beit neh mer eines Be triebs, die in

einer Ge werk schaft or ga ni siert sind. 

Be triebs ver ein ba run gen ent hal ten Än de run gen der Ta rif ab schlüs se. 
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In wel chen Vor schrif ten oder Ge set zen ist die be trieb li che Mit be stim mung der Ar beit -
neh mer ge re gelt? (1/5)

 / 2

So zi al ge setz buch
Be triebs ver ein ba run gen
Zi vil ge setz
Ta rif ge setz
Be triebs ver fas sungs ge setz

5 Bitte kreu zen Sie rich tig an:

Wer ver tritt die In ter es sen der Ar beit neh mer im Be trieb? (1/5)  / 2

Ge werk schaf ten
Ar beit ge ber
Be rufs ge nos sen schaft
In nung
Be triebs rat

Wes sen In ter es sen wer den vom Be triebs rat nicht ver tre ten?  / 2

Ar beit neh mer
Aus zu bil den de und Ju gend li che Ar beit neh mer
Prak ti kan ten
Lei ten de An ge stell te
Ge werk schafts mit glie der

Was ge hört unter an de rem zu den Auf ga ben des Be triebs rats? (1/5)  / 2

Kon trol le der Akten der Ar beit neh mer eines Be trie bes
Kon trol le der Un ter neh mens bi lan zen
Zu sam men ar beit mit der Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung
Aus ru fung eines Streiks
Ab schluss von Ta rif ver trä gen

Wel che Auf ga be hat der Be triebs rat laut Be triebs ver fas sungs ge setz? (1/5)  / 2

Ab schlie ßen von Be triebs ver ein ba run gen
Or ga ni sa ti on von Ar beits kampf maß nah men
Be ra tung des Ar beit ge bers in Fra gen der Be triebs or ga ni sa ti on
Er stel lung von Un fall ver hü tungs vor schrif ten
Ab schlie ßen von Ta rif ver trä gen

Wel che Aus sa ge über die Be triebs rats wahl ist rich tig? (1/5)  / 2

Die Be triebs rats wahl fin det ein mal im Jahr statt.
Alle Mit ar bei ter des Be trie bes dür fen für die Be triebs rats wahl kan di die ren.
Ar beit neh mer jeder Na tio na li tät dür fen für den Be triebs rat kan di die ren.
Es dür fen nur Mit ar bei ter kan di die ren, die dem Be trieb min des tens 1 Jahr an ge hö ren.
Für eine Kan di da tur muss man min des tens 18 Jahre alt sein.

2. Der Be triebs rat
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Wel che der nach fol gen den Per so nen ge hö ren nicht zu den je ni gen, die als Ar beit neh -
mer vom Be triebs rat ver tre ten wer den? (1/5)

 / 2

Vor stand mit glie der der Ak ti en ge sell schaft
Vor ar bei ter
An ge stell te
Be am te
Teil zeit be schäf tig te

Wie alt muss man min des tens sein, um an einer Be triebs rats whl teil neh men zu lön -
nen? (1/5)

 / 2

16 Jahre
21 Jahre
25 Jahre
18 Jahre
24 Jahre

Wen darf man in den Be triebs rat wäh len? (1/5)  / 2

Be triebs an ge hö ri ge, die der Ge werk schaft an ge hö ren
Be triebs an ge hö ri ge, die min des tens 21 Jahre alt sind
Be triebs an ge hö ri ge, die dem Be trieb seit min des tens 6 Mo na ten an ge hö ren
Be triebs an ge hö ri ge, die dem Be trieb seit min des tens 12 Mo na ten an ge hö ren
Be triebs an ge hö ri ge mit einer vol len Stel le

Wel che Aus sa ge über Be triebs rats sit zun gen trifft zu? (1/5)  / 2

Be triebs rats sit zun gen fin den ein mal im Jahr statt
Be triebs rats sit zun gen fin den au ßer halb der re gu lä ren Ar beits zeit statt.
Be triebs rats sit zun gen wer den vom Vor sit zen den des Be triebs rats ein be ru fen.
Be triebs rats sit zun gen be dür fen der Ge neh mi gung der Ge werk schaf ten.
Der Ar beit ge ber kann den Ter min für eine Be triebs rats sit zung ver schie ben.

Bei wel chen der nach fol gen den Maß nah men han delt es sich um eine Be triebs ver -
samm lung?

 / 2

Der Ar beit ge ber ruft eine Ver samm lung aller Ar beit neh mer ein.
Die Ge werk schaft or ga ni siert eine Kund ge bung im Be trieb.
Der Be triebs rat ruft eine Ver samm lung aller Ar beit neh mer im Be trieb ein.
Es fin det eine au ßer or dent li che Be triebs rats sit zung statt.
Be triebs rat und Ge werk schafts mit glie der eines Be triebs tagen ge mein sam.

Wirtschafts- und Betriebslehre         Prüfungsfragen Metalltechnik Seite 7/17



Innerbetriebliche Mitbestimmung     Alle   gebundenen Fragen 05.10.2023

In wel chem Fall wird gegen die Pflicht eines Be triebs rats mit glieds ver sto ßen? (1/5)  / 2

Ein Be triebs rats mit glied wei gert sich, an einer Kund ge bung teil zu neh men.
Ein Be triebs rats mit glied wirbt im Be trieb für eine po li ti sche Par tei.
Ein Be triebs rats mit glied berät einen Ar beit neh mer im Rah men einer Kün di gung.
Ein Be triebs rats mit glied ar bei tet mit einem Ge werk schafts mit glied zu sam men.
Ein Be triebs rats mit glied for dert mit Ge neh mi gung des be troff e nen Ar beit neh mers Ein -
sicht in die Per so nal ak te.

6 Bitte ord nen Sie die Text bau stei ne rich tig zu:  / 4

Ver tritt die In ter es sen der Ar beit neh mer im Be -
trieb: 1

Wird vom Be triebs rat ge mein sam mit dem Ar beit -
ge ber ab ge schlos sen: 2

Min dest al ter, damit man an den Be triebs rats wah -
len teil neh men kann: 3

An zahl der Mo na te, die man min des tens dem Be -
trieb an ge hö ren muss, um den Be triebs rat wäh len

zu dür fen:
4

Wird vom Be triebs rats vor sit zen den ein be ru fen: 5

Steht dem Be triebs rat vor: 6

Zeit raum, in dem die Be triebs rats ver samm lun gen
statt fin den: 7

Dür fen wäh rend der Ar beit als Be triebs rat nicht be -
wor ben wer den: 8

Ar beits zeit

Be triebs rats sit -
zung

Po li ti sche Par tei -
en

Be triebs rat

Sechs

Be triebs ver ein ba -
run gen

16 Jahre

Be triebs rats vor -
sit zen der

Wel che Aus sa ge zur Be triebs ver samm lung ist rich tig? (1/5)  / 2

In der Be triebs ver samm lung wer den Fra gen der be trieb li chen Wei ter ent wi clung be spro -
chen.
In der Be triebs ver samm lung ist der Ar beit ge ber neben dem Be triebs rat stän di ges Mit -
glied.
Die Be triebs ver samm lung fin det wäh rend der Ar beits zeit statt.
Be schlüs se der Be triebs ver samm lung haben Ein fluss auf wirt schaft li che Ent schei dun gen
des Ar beit neh mers.
Die Be triebs ver samm lung wählt die Vor sit zen den des Be triebs rats.
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7 Bitte set zen Sie je weils „Falsch“ oder Rich tig" hin ter die nach fol gen -
den Aus sa gen:

 / 7½

Falsch 6x Richtig 9x

Der Be triebs rat ver tritt die In ter es sen des Ar beit ge bers im Be trieb. 

Der Be triebs rat ver tritt alle Ar beit neh mer, die im Be trieb ar bei ten. 

An ga ben zu den Auf ga ben des Be triebs rats fin den sich im So zi al ge setz buch.

Die Zu sam men ar beit mit der Hand werks kam mer ge hört zu den zen tra len Auf ga ben

eines Be triebs rats. 

Der Be triebs rat wird von Ar beit ge ber und Ar beit neh mern eines Be triebs ge wählt.

Für die Teil nah me an einer Be triebs rats wahl muss man min des tens 18 Jahre alt sein und

dem Be trieb 6 Mo na te an ge hö ren. 

An ga ben zu den Auf ga ben des Be triebs rats fin den sich im Be triebs ver fas sungs ge setz.

Die Wer bung für po li ti sche Par tei en durch den Be triebs rat ist ver bo ten. 

Für die Teil nah me an einer Be triebs rats wahl muss man min des tens 16 Jahre alt sein und

dem Be trieb 6 Mo na te an ge hö ren. 

Der Vor sit zen de des Be triebs rats ruft die Be triebs rat sit zun gen ein. 

Die Be triebs ver samm lung fin det wäh rend der Ar beits zeit statt. 

Der Be triebs rat schließt mit dem Ar beit ge ber eine Be triebs ord nung ab. 

Lei ten de An ge stell te wer den vom Be triebs rat nicht ver tre ten. 

Die Be triebs ver samm lung fin det au ßer halb der Ar beits zeit statt. 

Der Be triebs rat ver tritt die In ter es sen der Ar beit neh mer im Be trieb. 
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Was be deu tet der Satz „ In so zia len An ge le gen hei ten hat der Be triebs rat Mit be stim -
mungs recht“? (1/5)

 / 2

Der Be triebs rat muss Kün di gun gen zu stim men.
Der Be triebs rat muss zu Ge sprä chen über Ent las sun gen hin zu ge zo gen wer den.
Der Be triebs rat muss über so zia le Maß nah men in for miert wer den.
Der Ar beit ge ber kann so zia le Maß nah men nur mit Zu stim mung des Be triebs rats durch -
füh ren.
Der Ar beit ge ber wird bei der Ein füh rung und Um set zung so zia ler Maß nah men durch den
Be triebs rat be ra ten, trifft die Ent schei dun gen je doch al lei ne.

In wel cher An ge le gen heit kann der Ar beit ge ber nicht al lei ne ent schei den? (1/5)  / 2

Ver la ge rung des Be triebs stand or tes
In hal te der Be triebs or dung
Ra tio na li sie rungs maß nah men
Aus sper rung im Fall eines Streiks
Ver wen dung des Un ter neh mens ge winns

Be ginn und Ende der täg li chen Ar beits zeit soll neu ge re gelt wer den. Wel che Rolle
spielt dabei der Be triebs rat? (1/5)

 / 2

Der Be triebs rat darf in die ser An ge le gen heit mit be stim men
Der Be triebs rat darf den Ar beit ge ber be ra ten.
Der Be triebs rat spielt für die Ent schei dun gen in die ser An ge le gen heit keine Rolle.
Der Be triebs rat ent schei det al lei ne über Be ginn und Ende der täg li chen Ar beits zeit.
Der Be triebs rat muss über die Ent schei dung des Ar beit ge bers in for miert wer den.

Der Be triebs rat ver wei gert die Ein stel lung eines Mit ar bei ters. Der Ar beit ge ber be steht
je doch auf der Ein stel lung. Wer ent schei det letzt lich über die Ein stel lung? (1/5)

 / 2

Die Schlich tungs stel le des Be triebs rats
Die Be triebs ver samm lung
Das So zi al ge richt
Das Ar beits ge richt
DIe Hand werks kam mer

Der Be triebs rat hat in be stimm ten Fäl len ein Unterrichtungs-  und Be ra tungs recht.
Was be deu tet das? (1/5)

 / 2

Der Be triebs rat muss eine Maß nah me mit dem Ar beit ge ber be spre chen, trifft je doch
letzt lich al lei ne die Ent schei dung
Der Be triebs rat ent schei det erst nach aus führ li cher Be ra tung durch den Ar beit ge ber über
den Sach ver halt.
Der Be triebs rat wird, ohne dass eine Ent schei dung fällt, in An ge le gen hei ten des Be triebs
vom Ar beit ge ber be ra ten.
Der Be triebs rat kann zur Ent schei dungs fin dung ex ter ne Be ra ter mit hin zu zie hen.
Der Ar beit ge ber muss eine Maß nah me mit dem Be triebs rat be spre chen, trifft je doch
letzt lich al lei ne die Ent schei dung

3. Mit be stim mungs rech te des Be triebs rats
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In wel chem der ge nann ten Si tua tio nen be steht ein Unterrichtungs-  und Be ra tungs -
recht? (1/5)

 / 2

Bei der Ein rich tung einer neuen Kan ti ne
Bei der Ein stel lung eines neuen Kol le gen
Bei der Über ar bei tung der Be triebs ord nung
Bei der Pla nung des Per so nal be darfs für die Er wei te rung der Pro duk ti on
Bei der Än de rung der Ar beits zei ten

In wel chem der ge nann ten Fälle trifft der Ar beit ge ber die Ent schei dung ohne den Be -
triebs rat? (1/5)

 / 2

Bei der Ur laubs pla nung der Mit ar bei ter
Bei der ge plan ten Er wei te rung der Pro duk ti on
Bei der Ein glie de rung eines Schwer be hin der ten
Bei der Er rich tung eines Be triebs aus schus ses
Bei der Ver bes se rung der Ar beits be din gun gen, z.B. Hy gie ne, Be leuch tung und Luft qua li -
tät

In wel chem Fall be steht kein Mitwirkungs-  oder Mit be stim mungs recht durch den Be -
triebs rat? (1/5)

 / 2

Fest le gung der Prei se für die er zeug ten Güter
Ein bau von Luft fil ter an la gen in der Kan ti ne
Auf stel lung des Spei se plans für die Kan ti ne
Ent las sung von Ar beit neh mern
Ein stel lung von Ar beit neh mern
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8 Bitte set zen Sie je weils „Falsch“ oder Rich tig" hin ter die nach fol gen -
den Aus sa gen:

 / 5½

Falsch 5x Richtig 6x

Der Be triebs rat hat in wirt schaft li chen An ge le gen hei ten vol les Mit be stim mungs recht.

Zu den so zia len An ge le gen hei ten mit Mit be stim mungs recht des Be triebs rats ge hö ren

zum Bei spiel die Preis po li tik und die Ver la ge rung von Stand or ten. 

Der Pla nung des Per so nal be darfs für die Er wei te rung der Pro duk ti on muss der Be triebs -

rat zu stim men. 

Der Be triebs rat wirkt mit dem Ar beit ge ber gleich be rech tigt an der Aus ar bei tung der Be -

triebs ord nung mit. 

Zu den so zia len An ge le gen hei ten mit Mit be stim mungs recht des Be triebs rats ge hö ren

zum Bei spiel die Ar beits zeit ge stal tung und die Ein rich tung so zia ler Be triebs räu me.

Bei Strei tig kei ten zwi schen Ar beit ge ber und Be triebs rat ent schei det in letz ter In stanz

das So zi al ge richt. 

Der Ar beit ge ber muss den Be triebs rat über wirt schaft li che Ent schei dun gen in for mie ren

und ihn an hö ren. 

Die Be triebs ord nung muss durch den Be triebs rat ge neh migt wer den. 

Bei Strei tig kei ten zwi schen Ar beit ge ber und Be triebs rat ent schei det in letz ter In stanz

das Ar beits ge richt 

Der Be triebs rat hat in so zia len An ge le gen hei ten vol les Mit be stim mungs recht.

In Per so nal an ge le gen hei ten hat der Be triebs rat kein Mit be stim mungs recht. 
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Innerbetriebliche Mitbestimmung     Alle   gebundenen Fragen 05.10.2023

9 Bitte ord nen Sie die Text bau stei ne rich tig zu:  / 4

Ver tritt die In ter es sen der Ar beit neh mer im Be -
trieb: 1

Wird vom Be triebs rat ge mein sam mit dem Ar beit -
ge ber ab ge schlos sen: 2

Min dest al ter, damit man an den Be triebs rats wah -
len teil neh men kann: 3

An zahl der Mo na te, die man min des tens dem Be -
trieb an ge hö ren muss, um den Be triebs rat wäh len

zu dür fen:
4

Wird vom Be triebs rats vor sit zen den ein be ru fen: 5

Steht dem Be triebs rat vor: 6

Zeit raum, in dem die Be triebs rats ver samm lun gen
statt fin den: 7

Dür fen wäh rend der Ar beit als Be triebs rat nicht be -
wor ben wer den: 8

Ar beits zeit

Be triebs rats sit -
zung

Po li ti sche Par tei -
en

Be triebs rat

Sechs

Be triebs ver ein ba -
run gen

16 Jahre

Be triebs rats vor -
sit zen der
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Innerbetriebliche Mitbestimmung     Alle   gebundenen Fragen 05.10.2023

Wel ches Ge setz be inhal tet Re ge lun gen über die Wahl einer be trieb li chen Jugend-  und
Aus zu bil den den ver tre tung? (1/5)

 / 2

Bür ger li ches Ge setz buch
So zi al ge setz buch
Ta rif ver trags ge setz
Be triebs ver fas sungs ge setz
Ju gend ar beits schutz ge setz

Ab wel cher An zahl an Ju gend li chen oder Aus zu bil den den eines Be trie bes kann eine
Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung ge wählt wer den? (1/5)

 / 2

3
6
12
5
8

Wel che der nach fol gen den Aus sa gen ist rich tig? (1/5)  / 2

Die JAV kann zu allen Be triebs rats sit zun gen einen Ver tre ter ent sen den.
Die JAV hat gleich be rech tig tes Stimm recht wie die Be triebs rats mit glie der.
Die JAV ist in den Be triebs rats sit zun gen nicht ver tre ten.
Die JAV kann gegen Be schlüs se des Be triebs rats in An ge le gen hei ten, die die Ju gend li chen
und Aus zu bil den den be treff en ein Veto ein le gen.
Die JAV darf in An ge le gen hei ten der Ju gend li chen und Aus zu bil den den di rekt mit dem Ar -
beit ge ber ver han deln.

Für die Wahl einer Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung müs sen be stimm te Be din -
gun gen in einem Be trieb ge ge ben sein. Wel che Be din gun gen sind das? (1/5)

 / 2

Die Ar beit neh mer des Be triebs müs sen der Ge werk schaft an ge hö ren.
Der Be trieb muss min des tens 200 Mit ar bei ter be schäf ti gen, dar un ter müs sen sich 45 Ju -
gend li che be fin den.
Im Be trieb ar bei ten min des tens fünf Mit ar bei ter unter 18 Jah ren oder aber 5 Azu bis
Der Be trieb hat eine Be triebs ord nung.
Der Be trieb muss eine Per so nen ge sell schatt sein, also ein OHG oder eine KG.

In wel chem Be trieb kann eine Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung ein ge rich tet
wer den? (1/5)

 / 2

Be trieb 1 bil det 3 Ju gend li che aus , die 17 und 19 Jahre alt sind.
Be trieb 2 be schäf tigt 3 ju gend li che Teil zeit kräf te und einen Aus zu bil den den im Alter von
18 Jah ren.
Be trieb 3 be schäf tigt 5 Ar beits kräf te im Alter zwi schen 17 und 19 Jah ren.
Be trieb 4 be schäf tigt 3 Aus zu bil den de und 2 Ar beit neh mer im Alter zwi schen 16 und 19
Jah ren.
Be trieb 5 be schäf tigt einen Prak ti kan ten im Alter von 17 Jah ren, einen Aus zu bil den den im
Alter von 17 Jah ren und 2 Ar beits kräf te, die je weils 18 und 19Jahre alt sind.

4. Aus zu bil den den ver tre tung

Wirtschafts- und Betriebslehre         Prüfungsfragen Metalltechnik Seite 14/17



Innerbetriebliche Mitbestimmung     Alle   gebundenen Fragen 05.10.2023

Wie lange dau ert die Amts zeit eines Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre ters? (1/5)  / 2

5 Jahre
2 Jahre
3 Jahre
4 Jahre
1 Jahr

Wer darf sich als Kan di dat für die Wahl der Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung
auf stel len las sen? (1/5)

 / 2

Nur ge werk schaft lich or ga ni sier te Ar beit neh mer
Ar beit neh mer, die min des tens 21 Jahre alt sind.
Ar beit neh mer, die das 25. Le bens jahr nicht über schrit ten haben
Ar beit neh mer, die das 18. Le bens jahr nicht über schrit ten haben
Ar beit neh mer, die das 21. Le bens jahr nicht über schrit ten haben

Wel che der nach fol gen den Maß nah men der Jugend-  und Aus zu bil den den den ver tre -
tung ver stößt gegen gel ten de Vor schrif ten? (1/5)
Die Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung ...

 / 2

nimmt an einer Be triebs rats sit zung teil.
be an tragt Maß nah men zur Be rufs aus bil dung im Be trieb.
macht Vor schlä ge zur bes se ren Or ga ni sa ti on der Ar beit der Jugend-  und Aus zu bil den den -
ver tre tung.
be schließt ge mein sam mit dem Ar beit ge ber eine Be triebs ver ein ba rung.
stimmt in An ge le gen hei ten der Be rufs aus bil dung in einer Be triebs rats sit zung ab.
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Innerbetriebliche Mitbestimmung     Alle   gebundenen Fragen 05.10.2023

10 Bitte set zen Sie je weils „Falsch“ oder Rich tig" hin ter die nach fol gen -
den Aus sa gen: e

 / 5½

Falsch 6x Richtig 5x

Die Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung ist gleich be rech tig ter Ver hand lungs part ner

des Ar beit ge bers. 

Eine Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung kann ge wählt wer den, wenn sich in einem

Be trieb min des tens 5 Mit ar bei ter unter 21 Jah ren be fin den. 

Die Re ge lung zu Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung be fin den sich im Be triebs ver -

fas sungs ge setz. 

Die Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung ver tritt die In ter es sen aller Mit ar bei ter unter

18 Jah ren. 

Zur Wahl für die Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung dür fen sich alle Mit ar bei ter auf -

stel len las sen, die das 21 Le bens jahr noch nicht voll endet haben. 

Die Amts zeit eines Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre ters dau ert 4 Jahre. 

Eine Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung kann ge wählt wer den, wenn sich in einem

Be trieb min des tens 5 Mit ar bei ter unter 18 Jah ren be fin den. 

Die Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung darf mit dem Ar beit ge ber nicht ver han deln.

Die Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung kann zu den Be triebs rats ssit zun gen Ver tre -

ter ent sen den. 

Eine Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung kann ge wählt wer den, wenn sich in einem

Be trieb min des tens 5 Aus zu bil den de be fin den. 

Die Amts zeit eines Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre ters dau ert 2 Jahre. 
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Innerbetriebliche Mitbestimmung     Alle   gebundenen Fragen 05.10.2023

11 Bitte ord nen Sie die Text bau stei ne rich tig zu:  / 4

An zahl der Mit ar bei ter unter 18 Jah ren, die in
einem Be trieb vor han den sein müs sen, damit eine

Jugend-  und AUs zu bil den den ver tre tung ge wählt
wer den kann:

1

Hier be fin den sich die Re ge lun gen zur Jugend-  und
Aus zu bil den den ver tre tung: 2

Ver tritt die In ter es sen der Ju gend li chen und Aus zu -
bil den den: 3

Bis zu die sem Alter kann man sich für die Jugend- 
und Aus zu bil den den ver tre tung zur Wahl stel len: 4

Amts zeit eines Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre -
ters: 5

Mit die ser Ein rich tung ar bei tet die Jugend-  und Aus -
zu bil den den ver tre tung eng zu sam men: 6

In die ses Gre mi um kann die Jugend-  und Aus zu bil -
den den ver tre tung einen Ver tre ter ent sen den: 7

Ist kein di rek ter Ver hand lungs part ner der Jugend- 
und Aus zu bil den den ver tre tung: 8

Be triebs rats ssit -
zung

2 Jahre

Ar beit ge ber

Fünf

25. Le bens jahr

Be triebs ver fas -
sungs ge setz

Jugend-  und Aus -
zu bil den den ver -
tre tung

Be triebs rat

Punk te: / 126
Note Un ter schrift
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