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In for ma ti ons tex te zu den ge bun de nen und off e nen Fra gen "In ner be trieb li che Mit be -
stim mung - Der Be triebs rat"

In for ma ti ons text zu den ge bun de nen Fra gen
 
Der Be triebs rat ver tritt die In ter es sen der Ar beit neh mer in einem Be trieb.
Lei ten de An ge stell te oder Vor stands mit glie der einer Ak ti en ge sell schaft wer den vom
Be triebs rat nicht ver tre ten.  
 
An ga ben zu den Auf ga ben des Be triebs rats fin den sich im Be triebs ver fas sungs ge setz.
Zu die sen Auf ga ben ge hö ren das Ab schlie ßen von Be triebs ver ein ba run gen und die Zu -
sam men ar beit mit der Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung.  
 
Der Be triebs rat wird von den wahl be rech tig ten Ar beit neh mern eines Be trie bes ge wählt.
Um an einer Be triebs rats wahl teil neh men zu kön nen, muss man min des tens 16 Jahre alt
sein und dem Be trieb seit min des tens 6 Mo na ten an ge hö ren.
 
Der Vor sit zen de des Be triebs rats ruft die Be triebs rats sit zun gen ein. An ihr kön nen alle
Ar beit neh mer eines Be triebs teil neh men.
 
Eine Be triebs ver samm lung fin det wäh rend der Ar beits zeit statt und wird vom Be -
triebs rat ein be ru fen.
 
Be triebs rats mit glie der müs sen sich po li tisch neu tral ver hal ten. Die Wer bung für eine po li ti -
sche Par tei im Rah men der Tä tig keit als Be triebs rat ist ver bo ten.

2. Der Be triebs rat

In for ma ti ons text zu den off e nen Fra gen
 
Der Be triebs rat ver tritt die In ter es sen der Ar beit neh mer im Be trieb. Dar aus er ge ben sich für
die Mit ar bei ter un ter schied li che Vor tei le:
 
- Der Be triebs rat kann ins be son de re die so zia len An ge le gen hei ten im Sinne des
  Ar beit neh mers re geln und aus ge stal ten.
 
-  Der Be triebs rat kann be triebs spe zifische Ar beits be din gun gen und Lohn re ge lun gen
  ein for dern, wenn der gel ten de Ta rif ver trag das er laubt.
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--  Der Be triebs rat kann die Ar beit neh mer bei Kün di gun gen bzw. ar beits recht li chen
  Strei tig kei ten mit dem Ar beit ge ber un ter stüt zen.
 
-  Der Be triebs rat kann Ar beits be din gun gen ver bes sern.
 
- Der Ar beit neh mer kann bei Konflikten mit dem Ar beit ge ber die Hilfe des
  Be triebs rats in An spruch neh men.
 
Der Be triebs rat wird von den Ar beit neh mern eines Be triebs in un mit tel ba rer und ge hei mer
Wahl ge wählt.  
 
„Un mit tel bar“ be deu tet, dass die Wahl di rekt durch den Wäh ler er folgt und nicht über
drit te Per so nen, die in des sen Namen ab stim men.
 
„Ge heim“ be deu tet“, das die Wahl des Wäh len den aus schließ lich die sem be kannt ist
und kein Drit ter die Wahl ent schei dung in Er fah rung brin gen kann.  
 
Die Wahl des Be triebs rats voll zieht sich in fol gen den Schrit ten:  
 
1. Ein la dung zu einer Wahl ver samm lung durch drei Kol le gen
 
2. Wahl eines Wahl vor stan des in der ers ten Wahl ver samm lung
 
3. Ein rei chung eines Wahl vor schlags, un ter zeich net durch drei Wahl be rech tig te, in der
   ers ten Wahl ver samm lung
 
4. Ein be ru fung einer zwei ten Wahl ver samm lung eine Woche nach der ers ten
   Wahl ver samm lung
 
5. Wahl eines Be triebs rats in ge hei mer und un mit tel ba rer Wahl
 
Neben dem Be triebs rat gibt es bei der in ner be trieb li chen Mit be stim mung wei te re Or ga ne,
die Auf ga ben im In ter es se der Ar beit neh mer eines Be trie bes wahr neh men.  Hier zu ge hö ren:
 
1. Jugend-  und Aus zu bil den den ver tre tung: Sie ver tritt die be trieb li chen An ge le gen hei -
ten der Aus zu bil den den und Ju gend li chen in Zu sam men ar beit mit dem Be triebs rat.
 
2. Ei ni gungs stel le: Hier wer den un ter schied li che Po si tio nen von Be triebs rat und Ge -
schäfts lei tung dis ku tiert und nach Mög lich keit bei gelegt. Be tei ligt sind Ar beit ge ber,
Be triebs rat und ein neu tra ler Vor sit zen der.  
 
3. Be triebs ver samm lung: Die Ver samm lung aller Be triebs an ge hö ri ger. Der Be triebs rat
legt den Ar beit neh mern des Be triebs Re chen schaft ab und be ant wor tet deren Fra gen.
 
4. Schwer be hin der ten ver tre tung: Ver tritt die In ter es sen der schwer be hin der ten Men -
schen im Be trieb.
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