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Le bens lan ges Ler nen

Name:  Klas se:  Datum:                                   

Ge bun de ne Fra gen
 
Die be rufl i che Wei ter bil dung wird im So zi al ge setz buch (Drit tes Buch) ge re gelt. Sie soll
dazu bei tra gen, dass weder Ar beits lo sig keit noch un ter wer ti ge Be schäf ti gung ein tre ten
oder fort dau ern.
 
Fach kom pe tenz ist die Fä hig keit, fach li che Pro ble me si cher zu lösen.
Fach li che Kom pe tenz ist für jeden Ar beit neh mer wich tig, um auf dem Ar beits markt zu be -
stehen.Dies er kennt man u.a. daran, dass Fach ar bei ter bes se re Auf stiegs mög lich kei ten
haben als un ge lern te Ar beit neh mer.
Die tech ni schen und wirt schaft li chen Ver hält nis se in der Ar beits welt ver än dern sich immer
schnel ler.Daher wird es zu neh mend wich ti ger, sich durch le bens be glei ten des Ler nen kon -
ti nu ier lich zu sätz lich zu qua li fi zie ren und ge ge be nen falls An ge bo te zur be rufl i chen
Fort bil dung und Um schu lung an zu neh men.
 
Eine Um schu lung ist eine Aus bil dungs maß nah me für Er wach se ne, die den Über gang in
eine an de re zu kunfts ori en tier te Tä tig keit er mög licht.
Sie dient der Ver hin de rung von Ar beits lo sig keit, wird von der Agen tur für Ar beit be ra -
tend un ter stützt  und von der Industrie-  und Han dels kam mer über wacht.
Die Ab schluss prü fung am Ende einer Um schu lung stimmt mit der üb li chen Ab schluss -
prü fung in die sem Beruf über ein.
 
Eine Fort bil dung dient der Anpas sung der Kennt nis se und Fer tig kei ten an die wirt schaft -
li chen Er for der nis se. Dabei kann eine hö he re be rufl i che Qua li fi ka ti on er reichtt wer den.
Bei spiel haft für die un ter schied lichs ten Forttbil dungs mög lich kei ten sind Lehr gän ge, z.B. in
tech ni schem Eng lisch oder über Norm än de run gen für tech ni sche Pro dukt de si gne rIn nen.

Lesen Sie sich die In for ma ti ons tex te gründ lich durch, bevor Sie die Fra gen be ant wor ten.
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Off e ne Fra gen
 
Be rufl i che Fort bil dung ist so wohl für be reits hoch qua li fi zier te als auch für ge ring qua li fi zier te
Ar beit neh mer von Vor teil. Bei qua li fi zier ten Ar beits kräf ten wird eine be reits be stehen de
gute berufliche Qualifikat ion wei ter ver bes sert und den spezifischen An for de run gen
im je wei li gen Be trieb an ge passt.
Bei we ni ger qua li fi zier ten Ar beit neh mern kön nen be stehen de Qualifikat ions defizite kom -
pen siert wer den. Künf ti ge Ar beits lo sig keit kann ver mie den wer den.  
 
Fort bil dung dient z.B. An pas sung an den neu es ten Stand der Tech nik und die stei gen -
den An for de run gen an den Ar beits platz Sie ist eine Vor aus set zung für den beruflichen
Auf stieg.
 
Um schu lung kann er for der lich wer den, weil er wor be ne Kennt nis se über holt sind bzw.
auf grund von Ver än de run gen der Ar beits welt nicht mehr be nö tigt wer den. Auch Be -
rufs un fä hig keit oder man geln de Nach fra ge nach einem Beruf kön nen Ur sa che sein.
 
Kom pe ten zen, die für den be rufl i chen Auf stieg bzw. den Er halt des Ar beits plat zes von Be -
deu tung sind, sind in der nach fol gen den Ta bel le mit An ga be der Zu ge hö rig keit zu den Kom -
pe tenz be rei chen auf ge führt:  
 

Ist ein Ar beit neh mer von Ar beits lo sig keit be droht, so kann er sich über eine Um schu lung bei
der Agen tur für Ar beit be ra ten las sen. Bei einer Min dest dau er von 4 Jah ren, in der er in
einer un ge lern ten Tä tig keit ge ar bei tet hat er füllt er eine we sent li che Vor aus set zung für die
er folg rei che Be an tra gung einer Um schu lung.  Eine wei te re Vor aus set zung ist, dass Trä ger
und Maß nah me zu ge las sen sind.  Unter die sen Vor aus set zun gen über nimmt die Agen tur
für Ar beit die Kos ten für Eig nungs fest stel lung. Lehr gangs kos ten und die even tu ell an -
fal len den Fahrt kos ten
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Ist ein Ar beit neh mer von Ar beits lo sig keit be droht, so kann er sich über eine Um schu lung bei
der Agen tur für Ar beit be ra ten las sen. Bei einer Min dest dau er von 4 Jah ren, in der er in
einer un ge lern ten Tä tig keit ge ar bei tet hat er füllt er eine we sent li che Vor aus set zung für die
er folg rei che Be an tra gung einer Um schu lung.  Eine wei te re Vor aus set zung ist, dass Trä ger
und Maß nah me zu ge las sen sind.  Unter die sen Vor aus set zun gen über nimmt die Agen tur
für Ar beit die Kos ten für Eig nungs fest stel lung. Lehr gangs kos ten und die even tu ell an -
fal len den Fahrt kos ten
 
 
Mo bi li tät und Fle xi bi li tät ge win nen immer stär ker an Be deu tung.
 
Mo bi li tät ist wich tig, weil Un ter neh men immer häufiger und schnel ler den Stand ort
des Be trie bes ver le gen, in den ver schie de nen Re gio nen un ter schied li che Be schäf ti -
gungs mög lich kei ten be stehen und man immer sel te ner einen Ar beits platz am Wohn -
ort findet.
 
Fle xi bi li tät ist wich tig, weil sich die tech ni schen und wirt schaft li chen An for de run gen
im Be trieb immer schnel ler än dern, sich durch Ra tio na li sie rung und neue Ar beits ver -
fah ren die An for de run gen im Beruf stän dig ver än dern er lern te Qualifikat io nen nicht
aus rei chen, um den sich durch tech no lo gi sche Ent wick lung stän dig ver än dern den An -
for de run gen am Ar beits platz ge recht zu wer den.
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Die be rufl i che Wei ter bil dung wird auf un ter schied li che Weise ge för dert. In wel chem
Ge setz wird die För de rung ge re gelt?(1/5)

 / 2

Be triebs ver fas sungs ge setz
So zi al ge setz buch Drit tes Buch Ar beits för de rung
Bun des ur laubs ge setz
Kün di gungs schutz ge setz
Bür ger li ches Ge setz buch

Wozu soll das So zi al ge setz buch (Drit tes Buch) - Ar beits för de rung - unter an de rem
bei tra gen? (1/5)

 / 2

Dass Ausbildungs-  und Ar beits plät ze nur noch von pri va ten Un ter neh men ver mit telt wer -
den.
Dass die AN zahl der Dop pel ver dien ter sinkt
Dass die wö chent li che Ar beits zeit und die Le bens ar beits zeit den Mög lich kei ten des Ar -
beits markts an ge passt wird.
Das weder Ar beits lo sig keit noch un ter wer ti ge Be schäf ti gung ein tre ten oder fort dau ern
Dass die An zahl der Stu den ten an Fach hoch schu len und Hoch schu len steigt

Wel che Aus sa ge zum Be griff der Kom pe tenz ist zu treff en? (1/5)  / 2

So zia le Kom pe tenz wird im be rufl i chen All tag immer un wich ti ger.
Fach li che Kom pe tenz ist für jeden Ar beit neh mer wich tig, um auf dem Ar beits markt zu be -
stehen.
Un ter neh mer kön nen auf alle Mit ar bei ter mit Fach kom pe tenz ver zich ten, wenn sie mo -
der ne Tech nik ein set zen.
Per son lae Kom pe tenz ist aus schließ lich eine Schlüs sel qua li fi ka ti on des Ar beit ge bers.
Lang jäh ri ge Be triebs zu ge hö rig keit ist immer mit hoher Fach kom pe tenz ver bun den.

Woran ist die Fach kom pe tenz eines Mit ar bei ters er kenn bar? (1/5)  / 2

An der Be reit schaft für den Be triebs rat zu kan di die ren
An der Fä hig ket fach li che Pro ble me si cher zu lösen
An der Höhe sei nes Ar beits ent gelts
An der be reit schaft je der zeit Über stun den zu ma chen
An der Mit glied schaft in der Ge werk schaft

Wel che Aus sa ge beim Ver gleich zwi schen Fach ar bei tern und un ge lern ten Ar beit neh -
mern ist rich tig? (1/5)

 / 2

Fach ar bei ter haben bes se re Auf stiegs mög lich kei ten.
Fach ar bei ter haben einen be se ren Kün di gungs schutz.
Fach ar bei ter sind be rufl ich we ni ger mo bild.
Fach ar bei ter haben eine nied ri ge re so zia le Stel lung.
Fach ar bei ter haben meist ein nied ri ge res Ent gelt
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Im Wan del von der Produktions-  zur Dienst leis tungs ge sell schaft ver än dert sich auch
die Ar beits welt . Wie kann sich ein Ar beit neh mer am bes ten auf diese Ver än de run gen
ein stel len? (1/5)

 / 2

Durch An schaff ung eines Kraft fahr zeugs
Durch Bil dung von Geld ver mö gen
Durch le bens be glei ten des Ler nen
Durch Ein tritt in eine Ge werk schaft
Durch Ein tritt in eine po li ti sche Par tei

Warum wird be rufl i che Fle xi bi li tät für Ar beit neh mer immer wich ti ger?(1/5)  / 2

Die Un ter neh men ver le gen immer häu fi ger und immer schnel ler die Stand or te ihrer Be -
trie be.
Die tech ni schen und wirt schaft li chen Ver hält nis se in der Ar beits welt ver än dern sich
immer schnel ler.
Die Le bens ar beits zeit lässt sich so er heb lich ver kür zen.
Die Ar beits plät ze sind immer schlech ter mit öff ent li chen Ver kehrs mit teln er reich bar.
Die Frei zeit ge s tel tung wird immer ein fa cher.

Herr Mül ler stellt fest, dass in sei nem vor 10 Jah ren er lern ten Beruf immer we ni ger
Fach ar bei ter be nö tigt und Be rufs kol le gen ar beits los wer den. Was soll er tun? (1/5)

 / 2

Ab war ten, weil sol che Er schei nun gen auch in an de ren Be ru fen auf ge tre ten sind und wie -
der ver ge hen
Sich recht zei tig um eine Tä tig keit als un ge lern ter Ar bei ter be mü hen und sei nen Beruf
auf ge ben.
Sich so schnell wie mög lich in sei nem er lern ten Beruf selbst stän dig ma chen
Ein An ge bot zu einer be rufl i chen Fort bil dung oder Um schu lung an neh men
Einen An trag auf Be rufs un fä hig keits ren te stel len

Wel che Maß nah me be schreibt eine be rufl i che Um schu lung? (1/5)  / 2

Eine Maß nah me der Agen tur für Ar beit, in der aus län di sche Ar beit neh mer auf eine Tä tig -
keit in der In dus trie vor be rei tet wer den
EIne Maß nah me der Be rufs schu le, in der Fach ar bei ter auf die Industrie- Meister-Prüfung
vor be rei tet wer den
Eine Aus bil dungs maß nah me für Er wach se ne, die den Über gang in eine an de re zu kunfts -
ori en tier te Tä tig keit er mög li chen soll
Eine Aus bil dungs maß nah me für Ju gend li che, die deren Aus bil dungs fä hig keit ver bes sern
soll.
EIne Maß nah me der Industrie-  und Han dels kam mer in der Fach ar bei ter it neuen Tech no -
lo gien ver traut ge macht wer den.

Wirtschafts- und Betriebslehre         Prüfungsfragen Metalltechnik Seite 5/13



Lebenslanges Lernen Informationstext + alle Fragen   18.10.2023

Wel chen Zweck ver folgt die För de rung von Um schu lungs maß nah men? (1/5)  / 2

Ver hin de rung von Kurz ar beit
Er hö hung der Ein kom men
Ver bes se rung der Ar beits be din gun gen
Ver hin de rung von Ar beits lo sig kiet
Er wei te rung der Kennt nis se und fer tig kei ten im er lern ten Beruf

Ein Ar beit neh mer will sich um schu len las sen. Wel che In sti tu ti on muss ihn be ra ten?
(1/5)

 / 2

Industrie-  und Had nels kam mer
Agen tur für Ar beit
Ge werk schaft
Ar beit ge ber ver band
Be rufs schu le

Wel che In siti tu ti on ist ge setz lich be auf tragt, die Durch füh rung von Um schu lungs maß -
nah men zu über wa chen? (1/5)

 / 2

Be rufs ge nos sen schaft
Kul tus mi nis te ri um
Industrie-  und Han del kam mer
Deut scher Ge werk schafts bund
Bun des in sti tut für Be rufs bil dung

Wel che Aus sa ge über die Ab schluss prü fung am Ende einer be rufl i chen Um schu lung
zum In dus trie elek tri ker ist rich tig? (1/5)

 / 2

Die Ab schluss prü fung wird von der Agen tur für Ar beit durch ge führt.
Die Ab schluss prü fung be steht nur aus einer Prü fung der prak ti schen Fer tig kei ten.
Die Ab schluss prü fung be steht nur aus einer schrift li chen Prü fung
Die Ab schluss prü fung kann bei guten Leis tun gen wäh rend der be rufl i schen Um schu lung
er las sen wer den.
Die Ab schluss prü fung stimmt über ein mit der üb li chen Ab schluss prü fung im Aus bil -
dungs be ruf In dus trie e lek tir ker

Was ist das Ziel be rufl i che Fort bil dung? (1/5)  / 2

Ver bes ser ter Kün di gungs schutz
Mehr Frei zeit
Wähl bar keit in den Be triebs rat
Er höh ter ge setz li che Ur laubs an spruch
An pas sung der Kennt nis se und Fer tig kei ten
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In wel chem Fall han delt es sich um eine Maß nah me der be rufl i chen Fort bil dung? (1/5)  / 2

Ein Au to mo bil club führt ein Fahr si cher heits trai ning für Aus zu bil den de durch.
Das Be rufs aus bil dungs werk des DGB führt einen Lehr gang zu Norm än de run gen für tech -
ni sche Pro dukt de si gner/innen durch.
Eine IHK führt einen zwei wö chi gen CAD- Lehrgabg für Aus zu bil den de durch.
Die Ge werk schaft führt ein Se mi nar für neu ge wähl te Be triebs rä te durch.
Eine Be rufs schu le führt einen Eng lisch kurs zum Er werb des mit tele ren Bil dungd ab schlus -
ses durch.

Wel che Fall ge hört im Sinne des So zi al ge setz bu ches III Ar beits för de rung in den be -
reich der be rufl i schen Fort bil dung? (1/5)

 / 2

Frau Wag ner nimmt an einem Se mi nar der IG- Metall über die Zu kunft der Ar beit teil.
Herr Ger ber stu diert nach dem Ab itur an der Fach hoch schu le Ma schi nen bau.
Frau Hein ze nimmt als aus ge bil de te In dus trie elek tro ni ke rin an einem Fern lehr gang für
Tech ni sches Eng lisch teil.
Herr Horn be sucht einen Koch kurs bei der Volks hoch schu le.

Be rufl i che Fort bil dung ist ein Ele ment des le bens be glei ten den Ler nens. Was kann ein
Ar beit neh mer mit stän di ger be rufl i cher Fort bil dung er rei chen? (1/5)

 / 2

Mehr Frei zeit
Hö he re be rufl i che Qua li fi ka ti on
Wähl bar keit in den Be triebs rat
Er höh ten ge setz li chen Ur laubs an spruch
Ver bes ser ten Kün di gungs schutz

Wel cher Fall ge hört in den Be reich der be rufl i chen Fort bil dung im Sinne des Be rufs -
bil dungs ge set zes?(1/5)

 / 2

Herr Wer ner be sucht nach dem Re al schul ab schluss die Be rufs fach schu le für Elek tro tech -
ni sche As sis ten tIn nen.
Frau Schulz nimmt als aus ge bil de te Me cha tro ni ke rin an einem Fern lehr gang „Tech ni -
sches Eng lisch“ teil
Frau Wag ner be sucht bei der Volks hoch schu le einen Näh kurs.
Herr Mül ler stu diert nach dem Ab itur an der Fach hoch schu le Ma schi nen bau.
Herr Franz nimmt als Aus zu bil den der an einer über be trieb li chen Aus bil dungs stät te an
einem Lehr gang in Kunst stoff be ar bei tung teil.
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1 Der Per so nal lei ter der Schmift AG und der Be triebs rat des Un te renh mens sind
sich nicht einig, wel che Per so nen grup pen an einer be trieb li chen Wei ter bil dung
teil neh men sol len. Die Schmift AG , die den Groß teil der Kos ten der be trieb li -
chen Wei ter bil dung trägt, möch te leis tungs fä hi ge Mit ar bei ter in die Wei ter bil -
dungs mß nah men schi cken. Der Be triebs rat hält es für wich ti ger, leis tungs -
schwä che re Mitrbei ter be rufl ich wei ter zu bil den.
Nen nen Sie je weils ein Ar gu ment des Ar beit ge bers und des be triebs rats. (10

 / 10

2 Neben der be rufl i chen Erst aus bil dung ge win nen be rufl i che Fort bil dung und be -
rufl i che Um schu lung zu neh mend an Be deu tung,.

 / 10

• Nen nen Sie zwei Ar gu men te, warum Fort bil dung immer wich ti ger wird. (5 Pkte.)
• Nen nen Sie zwei mög li che Grün de für eine be rufl i che Um schu lung. (5 Pkte.)

Lösungsvorschläge:

Ar beit ge ber: Der Nut zen für die Schmidt AG ist am größ ten. Eine be reits be stehen de
gute be rufl i che Qua li fi ka ti on wird wei ter ver bes sert und die spe zi fi schen An for de run -
gen im je wei li gen Be trieb an ge passt.

Be triebs rat: Be stehn de Qua li fi ka ti ons de fi zi te sol len so kom pen siert wer den. Künf ti ge
Ar beits lo sig keit soll ver mie den wer den.

Lösungsvorschläge:

1. z.B. An pas sung an den neu es ten Stand der Tech nik, stei gen de An for de run gen an den
Ar beits platz, Vor aus set zung für den be rufl i chen Auf stieg.

2. z.B. er wor be ne Kennt nis se sind über holt bzw. wer den durch Ver än de rung in der Ar -
beits welt nicht mehr be nö tigt. Be rufs un fä hig keit, Nach fra ge nach dem Beruf geht ver lo -
ren.
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3 Max Weber, ge lern ter Bä cker, ver hei ra tet, 33 Jahre alt, kin der los, ist seit fünf
Jah ren in einer Tex til fa brik tä tig We gen Pro duk ti ons ver la ge rung und damit ver -
bund ne nen Ar beits platz ab bau er hält Her Weber die Kün di gung. Er muss sich
be rufl ich um ori en tie ren und lässt sich durch die Agen tur für Ar beit be ra ten. In
dem Ge spräch er fährt er, dass ein Aus bil dungs trä ger in der Nä hesei nes Wohn -
or tes eine für ihn pas sen de Maß nah me an bie tet. Die Agen tur für Ar beit emp -
fiehlt die Teil nah me.
Be ant wor ten Sie fol gen de Fra gen mit hil fe des Ge set zes aus zugs:

 / 10

1) Herr Weber möch te von der Agen tur für Ar beit ge för dert wer den. Dafür müs sen
nach SGB III meh re re Vor aus set zun gen er füllt sein.
Über prü fen Sie, wel che der im Ge setz ge nann ten Vor aus set zun gen Herr Weber er -
füllt und nenen Sie diese (6 Pkte.)

2) Wel che Kos ten wer den in die sem Fall von der Agen tur für Ar beit über nom men? Nen -
nen Sie zwei (4 Pkte.)

Lösungsvorschläge:

1.
- Herr Weber ist von Ar beits lo sig keit be droht.
- Herr Weber hat sich durch die Agen tur für Ar beit be ra ten las sen.
- Herr Weber er füllt mit fünf jäh ri ger an- bzw. un ge lern ter Tä tig keit die ge for der te Min -
dest dau er von 4 Jah ren.
- Aus bil dungs trä ger und Maß nah me sind zu ge las sen.

2.
- Lehr gangs kos ten
- Kos ten für Eig nungs fest stel lung
- Fahrt kos ten
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So zi al ge setz buch Drit tes Buch - Ar beits för -
de rung
§ 81 Grund satz
Ar beit neh me rin nen und Ar beit neh mer kön -
nen bei be rufl i cher Wei ter bil dung durch
Über nah me der Wei ter bil dungs kos ten ge för -
dert wer den, wenn...

1. die Wei ter bil dung not wen dig ist, um sie
bei Ar beits lo sig keit be rufl ich ein zu glie -
dern oder eine ihnen dro hen de Ar beits -
lo sig keit ab zu wen den.

2. die Agen tur für Ar beit sie vor Be ginn der
teil nah me be ra ten hat und

3. die Maß nah me und der Trä ger der Maß -
nah me für die För de rung zu ge las sen
sind.

Als Wei ter bil dung gilt die Zeit vom ers ten Tag
bis zum letz ten Tag der Maß nah me mit Un -
ter richts ver an stal tun gen, es sei denn, die
Maß nah me ist vor zei tig be en det wor den.
 
(1a) An er kannt wird die Not wen dig keit der
Wei ter bil dung bei ar beits lo sen Ar beit neh me -
rin nen und Ar beit neh mern auch, wenn durch
den Er werb er wei ter ter be rufl i cher Kom pe -
ten zen  die in di vi du el le Be schäf ti gungs fä hig -
keit ver bes sert wird und sie nach der Lage
und Ent wick lung des Ar beits mark tes zweck -
mä ßig ist.
 
(2) Der nach träg li che Er werb eines Be rufs ab -
schlus ses durch Ar beit neh me rin nen und Ar -
beit neh mer wird durch die Über nah me der
Wei ter bil dungs kos ten ge för dert,

wenn die Ar beit neh me rin nen und Ar -
beit neh mer

1. nicht über einen Be rufs ab schluss
ver fü gen, für den sie nach
bundes-  und lan des recht li chen
Vor schrif ten eine Aus bil dungs -
dau er von min des tens zwei Jah -
ren fest ge legt ist, oder auf grund
einer mehr als vier Jahre aus ge -
üb ten Be schäf ti gung in an- und
un ge lern ter Tä tig keit eine ihrem
Be rufs ab schluss ent spre chen de
Be schäf ti gung vor aus sicht lich
nicht mehr aus üben kön nen.

2. für den an ge streb ten Beruf ge -
eig net sind.

3. vor aus sicht lich er folg reich an der
Maß nah me teil neh men wer den.

4. mit dem an ge streb ten Beruf ihre
Be schäf ti gungs chan ce ver bes -
sern.

§ 83 Wei ter bil dungs kos ten
1) Wei ter bil dungs kos ten sind die
durch die Wei ter bil dung un mit tel bar
ent ste hen den

1. Lehr gangs kos ten und Kos ten für
die Eig nungs festel lung

2. Fahrt kos ten
3. Kos ten für die Un ter brin gung

und Ver pfle gung
4. Kos ten für die Be treung von Kin -

dern (...)
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4 Un ter neh mun gen haben Er war tun gen an die Kom pe ten zen ihrer Mit ar bei ter. Ord nen
Sie die Be griff e den ent spre chen den Kom pe ten zen zu:

So zia le Kom pe tenz  / 10

So zia le Kom pe -
tenz

Fach li che Kom -
pe tenz

Per so na le
Kom pe tenz

Team fä hig keit

Grund qua li fi ka tio nen

Leis tungs be reit schaft

Zu ver läs sig keit

Hilfs be reit schaft

Gutes All ge mein wis sen

Be herr schung von Frem spra chen

Kon flikt fä hig keit

Ver ant wor tungs be wusst sein

Selbst stän dig keit

5 Be rufl i che Mo bi li tät und be rufl i che Fle xi bi li tät ge win nen immer mehr an Be deu tung.
Nen nen Sie dafür je weils 2 Grün de (10 Pkte.)

Lösungsvorschläge

Mo bi li töt:
- Weil Un ter neh men immer häu fi ger und schnel ler den Stand ort des Be trie bes ver le gen
- Weil in den ver schie de nen Re gio nen un ter schied li che Be schäf ti gungs mög lich kei ten
be stehen
- Weil man immer sel te ner einen Ar beits platz am Wohn ort fin det.

Fle xi bi li tät:
- Weil sich die tech ni schen und wirt schaft li chen An for de run gen im Be trieb immer
schnel ler än dern
- Weil sich durch Ra tio na li sie rung und neue Ar beits ver fah ren die An for de run gen im
Beruf stän dig ver än dern
- Weil er lern te Qua li fi ka tio nen nicht aus rei chen, um den sich durch tech no lo gi sche Ent -
wick lung stän dig ver än dern den An for de run gen am Ar beits platz ge recht zu wer den.
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6 Bitte wäh len Sie zwi schen „Falsch“ oder „Rich tig“.  / 7½

Falsch 7x Richtig 7x

Für Strei tig kei ten aus dem Ar beits ver hält nis ist das So zi al ge richt zu stän dig. 

Ju gend li che sind Men schen bis zum 16. Le bens jahr. 

In ner halb von 8 Stun den Ar beits zeit müs sen die Ru he pau sen ins ge samt 90 Mi nu ten be -

tra gen. 

Das Ju gend ar beits schutz ge setz soll Ju gend li che vor Über be an spruch und Über las tung

am Ar beits platz schüt zen. 

Ju gend li che dür fen nicht län ger als 10 Stun den am Tag be schäf tigt wer den. 

Die Wo chen ar beits zeit von Ju gend li chen be trägt 48 Stun den. 

Ju gend li che sind Men schen bis zum 18. Le bens jahr. 

Die Ver ant wor tung für die Ein hal tung der Ar beits schutz vor schrif ten trägt die Be rufs ge -

nos sen schaft. 

In ner halb von 8 Stun den Ar beits zeit müs sen die Ru he pau sen ins ge samt 60 Mi nu ten be -

tra gen. 

Die Ver ant wor tung für die Ein hal tung der Ar beits schutz vor schrif ten trägt der Ar beit ge -

ber. 

Rich ter sind aus schließ lich ihrem Ge wis sen ge gen über ver ant wort lich. 

Für Strei tig kei ten aus dem Ar beits ver hält nis ist das Ar beits ge richt zu stän dig.

Die Wo chen ar beits zeit von Ju gend li chen be trägt 40 Stun den. 

Rich ter sind aus schließ lich den gel ten den Ge set zen ge gen über ver pflich tet.

Falsch

Falsch

Falsch

Richtig

Falsch

Falsch

Richtig

Falsch

Richtig

Richtig

Falsch

Richtig

Richtig

Richtig
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7 Bitte ord nen Sie die Text bau stei ne rich tig zu:  / 4½

Zu läs si ge wö chent li che Ar beits zeit bei Ju gend li -
chen: 1

Zu läs si ge täg li che Ar beits zeit bei Ju gend li chen: 2

Alter, bis zu dem das Ju gend ar beits schutz ge setz
gilt: 3

Dient dem Schutz Ju gend li cher vor Über be an spru -
chung und Ge fah ren am Ar beits platzz: 4

Trägt die Ver ant wor tung für die Ein hal tung der Ar -
beits schutz vor schrif ten: 5

Dauer der Ru he pau sen für Ju gend li che bei einer Ar -
beits zeit von 8 Stun den: 6

Sind maß geb lich für die Recht spre chung der Rich -
ter: 7

Zu stän dig für Strei tig kei ten aus dem Ar beits ver hält -
nis: 8

2 8 Stun den

7 Gel ten de Ge set ze

8 Ar beits ge richt

1 40 Stun den

6 60 Mi nu ten

3 18 Jahre

5 Ar beit ge ber

4 Ju gend ar beits -
schutz ge setz

Punk te: / 88
Note Un ter schrift
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