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Die ge setz li che Ren ten ver si che rung kommt für Leis tun gen auf, die der Wie der her stel lung
der Er werbs tä tig keit und Ar beits un fä hig keit die nen.
Hier zu ge hö ren die Al ters ren te, Kuren zur Wi der her stel lung der Ab reits fä hig keit, die
Hin ter blie be nen ren te oder aber die Er werbs min de rungs ren te.
 
Jeder Ar beit neh mer mit einer Voll zeit ar beits stel le muss der Ren ten ver si che rung bei tre -
ten.
 
Trä ger der ge setz li chen Ren ten ver si che rung ist die Deut sche Ren ten ver si che rung.  
 
Der Bei trags satz zur ge setz li chen Ren ten ver si che rung wird vom deut schen Bun des tag fest -
ge legt.
Ar beit ge ber und Ar beit neh mer zah len je weils die Hälf te der Bei trä ge.
Die Höhe der Bei trä ge des Ar beit neh mers rich tet sich nach des sen Brut to ge halt.  
 
Die Höhe der Rente der Ar beit neh mers rich tet sich nach der An zahl der Bei trags jah re und
der Höhe der mo nat li chen Bei trä ge.  
 
Für Streit fra gen in An ge le gen hei ten der ge setz li chen Ren ten ver si che rung ist das So zi al ge -
richt zu stän dig.

In fo ma ti ons text zu den ge bun de nen Fra gen „So zi al ver si che rung - Ge setz li che Ren -
ten ver si che rung“

4. Ge setz li che Ren ten ver si che rung

Name:  Klas se:  Datum: 

 
1. Fi nan zie rung der Ren ten
 
Die Fi nan zie rung der ge setz li chen Ren ten ver si che rung ist ein gro ßes Pro blem der So zi al ver -
si che run gen. Das liegt daran, dass immer we ni ger Er werbs tä ti ge immer mehr Rent ner fi -
nan zie ren müs sen.
 
Nach dem Prin zip des Ge ne ra tio nen ver trags er hal ten die der zei ti gen Rent ner ihre Ren ten be -
zü ge über die Ein zah lun gen der ar bei ten den Be völ ke rung. Wenn die An zahl der Ar beit neh -
mer ab nimmt und die Zahl der Rent ner steigt, ist die Fi nan zie rung der Ren ten ge fähr -
det.
 
Ur sa chen für das Un gleich ver hält nis zwi schen der An zahl der Er werbs tä ti gen und der An zahl
der Rent ner ist zum einen der Ge bur ten rück gang, durch den die An zahl der bei trags zah -
len den Mit glie der zu rück geht. Ins be son de re die Tat sa che, dass die Men schen heute
auf grund des me di zi ni schen Fort schritts immer älter wer den, trägt zur Ver schär fung
der Si tua ti on bei.  

In fo ma ti ons text zu den off e nen Fra gen „So zi al ver si che rung - Ge setz li che Ren ten ver -
si che rung“
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Im Ver gleich der Al ters py ra mi den von 1910 und 2040 zeigt sich, dass sich das Ver hält nis
von jun gen und alten Men schen fast um kehrt.
Wäh rend 1910 die An zahl der Er werbs tä ti gen zwi schen 20 und 65 Jah ren we sent lich grö ßer
ist als die An zahl der Men schen über 65 Jahre, wird für 2040 er war tet, dass die An zahl der
65-90jäh ri gen er heb lich stei gen wird und ein Er werbs tä ti ger einen Rent ner al lei ne fi nan zie -
ren muss.  
 
Die Le bens er war tung ist 2040 we sent lich höher und die Ge bur ten ra te we sent lich nied -
ri ger als 1910.

https://www.demografie- portal.deDEFak tenbevoelkerung- altersstruktur.html /

 
Die Pro ble ma tik der Fi nan zie rung kann durch ver schie de ne Fak to ren noch ver stärkt wer den.
Hier zu ge hö ren:
 
- Wei ter hin stei gen de Le bens er war tung
- Zu neh men de Kin der lo sig keit
- Stei gen de Ar beits lo sig keit
- Re du zie rung der Le bens ar beits zeit
 
Fol gen de Maß nah men kön nen ein ge lei tet wer den, um die Si tua ti on zu ent schär fen und die
fi nan zi el le Si tua ti on zu sta bi li sie ren:
 
- Er hö hung des Ren ten al ters  
- Er hö hung der Bei trags zah lun gen  
- Er hö hung der Bei trags be mes sungs gren ze  
- An he bung des Ren ten ein tritts al ters
- Ver pflich ten de pri va te Vor sor ge
- Ver pflich ten de Ein füh rung einer Be triebs ren te  
- Ab kehr vom Ge ne ra tio nen ver trag  
- Staat li che För de rung
- Min de rung der Leis tun gen
- An rei ze zur Zeu gung von Nach wuchs (z.B. Er hö hung des Kin der gel des)
- Ein füh rung des Nach hal tig keits fak tors*
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(* Der Nach hal tig keits fak tor ist eine sta tis tisch er mit tel te Größe und be rück sich tigt bei der Ren ten -
an pas sung seit 2005, ver ein facht ge sagt die Ver än de rung des Ver hält nis ses der An zahl von Leis -
tungs be zie hern zu ver si che rungs pflich tig Be schäf tig ten.)
 
Um im Alter vor Armut auf grund mög li cher wei se sin ken der Ren ten ge schützt zu sein, soll te
der Ver si cher te sich durch an de re Maß nah men ab si chern. Hier zu ge hö ren
 
- Ab schluss einer pri va ten Ren ten ver si che rung
- In an spruch nah me einer Be triebs ren te
- Ab schluss einer Le bens ver si che rung
- Geld an la ge, z.B. in Wohn ei gen tum
 
2. Er werbs min de rungs ren te  
 
Auch die Er werbs min de rungs ren te ge hört zu den Leis tun gen der ge setz li chen Ren ten ver si -
che rung. Sie wird ge zahlt, wenn ein Ar beit neh mer auf grund von Krank heit oder Un fall schä -
den nicht mehr sei ner nor ma len Er werbs tä tig keit nach ge hen, son dern nur noch re du ziert
ar bei ten kann.
 
Die Zah lung von Er werbs min de rungs ren ten ist prin zi pi ell zeit lich be fris tet. Eine un be fris te te
Rente wird nur be wil ligt, wenn die Wahr schein lich keit hoch ist, dass sich der Zu stand der
ver ren teten Per son nicht mehr än dert. Dies ist nach einem Zeit raum von 9 Jah ren, in denen
die Er werbs min de rung ge zahlt wurde, der Fall.

"Teil wei se er werbs ge min dert sind Ver si cher te, die wegen Krank heit oder Be hin de rung
auf nicht ab seh ba re Zeit au ßer stan de sind, unter den üb li chen Be din gun gen des all ge -
mei nen Ar beits mark tes min des tens sechs Stun den täg lich er werbs tä tig zu sein."
 
"Voll er werbs ge min dert sind Ver si cher te, die wegen Krank heit oder Be hin de rung auf nicht
ab seh ba re Zeit au ßer stan de sind, unter den üb li chen Be din gun gen des all ge mei nen Ar beits -
mark tes min des tens drei Stun den täg lich er werbs tä tig zu sein".
So zi al ge setz buch Sechs tes Buch (SGB VI - Ge setz li che Ren ten ver si che rung
 
Die Zah lung von Er werbs min de rungs ren ten ist prin zi pi ell zeit lich be fris tet. Eine un be -
fris te te Rente wird nur be wil ligt, wenn die Wahr schein lich keit hoch ist, dass sich der
Zu stand der ver ren teten Per son nicht mehr än dert. Dies ist nach einem Zeit raum von
9 Jah ren, in denen die Er werbs min de rung ge zahlt wurde, der Fall.
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