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	Tarifverhandlungen   Offene Fragen „Tarifvertragsarten und Ablauf von Tarifverhandlungen“ – Fachpraktiker*innen



Offene Fragen (Fachpraktiker*innen)

„Tarifverhandlungen – Tarifvertragsarten und Ablauf von Tarifverhandlungen“

[bookmark: _GoBack]Bitte beantworten Sie anhand der Wortwolke die nachfolgenden Fragen:[image: ]


1. Welche beiden Tarifvertragsformen unterscheidet man?
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

2. Welche Regelungen enthalten die beiden Tarifvertragsformen?
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

3. Was ist eine Tarifkommission?
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

4. Beschreiben Sie den Verlauf der Tarifverhandlungen. Folgende Stichwörter sollen in der Beschreibung vorkommen:
Schlichtung / neue Verhandlungen / Streik / Aussperrung / Einkommens- und Produktionsverluste  / Kompromiss / Tarifkommission / Urabstimmung
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________






1

image1.png
zustimmen
unabhingig
hinzuziehen
Urabstimmung
einigen TﬂnﬂmKompromsss
UrlaubabschlieBen issioyablaufen

Manteltarlfvertrag

Tarlﬁnhandlungcn o Qos:hhcmer

vertragsarten
durchf m ag: \% {\, oxgamslexen

enthalten Unterstitzung. einverstanden Vorbildung

"< Gegenmaliuahme, % céArbeltsbedmgungen?Gghak

gelten‘g Suum::'f“e'e‘* & > Bemebszugehcngke)t—' 2 ”4

Lol 2y,
H Gmrk;chaﬁ \'@Tarlf artner "‘*.“““ ¥
“vermitteln 5 Ta"f\mg 4

Eiigig wo%be}zm“.?:sfm e
we & fi' Produktionsverluste Streikgeld
v=° Rahmentarifvertrag2ngehoren
STarifv erhzndl\mgm]- aufzeit
Il & Dauer
£ v unterscheiden £
£ & Unterschiede iz
& Aussperrung &
Beendigung

Kiindigung

schenem




image2.jpeg
ci




